Zatgeznik do uchwaly nr 1/10/2017 Rady Nadzorczej Pozbud T&R S.A.
z dnia 19 paZdziernika 2017 roku

REGULAMIN KOMITETU AUDYTU
RADY NADZORCZEJ POZBUD T&R SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Regulamin okresla sktad, zadania, zakres odpowiedzialnosci oraz sposéb
wykonywania obowigzkéw przez cztonkéw Komitetu Audytu funkcjonujacego w ramach
Rady Nadzorczej spétki Pozbud T&R S.A. (dalej ,,Sp6ika”).

§2

1. Komitet Audytu jest statym komitetem doradczym i opiniotwérczym dziatajacym
kolegialnie w ramach struktury Rady Nadzorczej Spotki.

2. Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest doradztwo Radzie Nadzorczej w kwestiach
dotyczacych jednostkowej i skonsolidowanej sprawozdawczosci finansowej, kontroli
wewngtrznej 1 zarzadzania ryzykiem oraz wspdlpraca z biegtymi rewidentami.

3. Komitet Audytu dziala w oparciu o Ustawe z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
szczegdlowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych
jednostek interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE oraz Dobre
Praktyki Spolek Notowanych na GPW.

4. Zadania Komitetu Audytu sj realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorcze]
wnioskéw, opinii i sprawozdan dotyczacych zakresu jego zadan, w formie uchwat
podjetych przez Komitet Audytu.

II. WYBOR I SKEAD KOMITETU AUDYTU

§3

1. Wyboru Czlonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacego, dokonuje Rada
Nadzorcza sposréd czionkéw Rady Nadzorczej, na swoim pierwszym posiedzeniu danej
kadencji.

2. W skiad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkow.

3. Wigkszos¢ Czlonkdéw Komitetu, w tym Przewodniczacy, musi speliaé kryteria
niezaleznosci wskazane w art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.
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4. Kadencja Komitetu Audytu jest wspdlna dla jej cztonkdéw i pokrywa si¢ z kadencja Rady
Nadzorczej.

5. Przynajmniej jeden Czlonek Komitetu Audytu musi posiadaé wiedze i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych i przynajmniej jeden
Czlonek musi posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy w ktorej dziala spéika
Pozbud T&R S.A. lub poszczegdlni Czlonkowie w okreslonych zakresach posiadaja
wiedzg¢ 1 umiejgtnosei z zakresu tej branzy.

6. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybranego do Komitetu
Audytu przed uplywem kadencji catej Rady Nadzorczej, badZz zlozenia przez niego
rezygnacji z pelnienia funkcji w Komitecie Audytu, Rada Nadzorcza uzupelnia sktad
Komitetu przez dokonanie wyboru nowego czlonka Komitetu na okres do czasu uptywu
kadencji Rady Nadzorczej. W sytuacji, gdy wraz z wygasnieciem mandatu Cztonka Rady
Nadzorczej wybranego do Komitetu Audytu, w sklad Komitetu Audytu nie bedzie
wchodzit zaden cztonek, spetniajacy wymogi, o ktérych mowa w § 2 ust. 5 i 6 niniejszego
Regulaminu, wybdr takiej osoby nastapi niezwlocznie po odbyciu sie walnego
zgromadzenia odpowiednio zmieniajgcego sktad Rady Nadzorczej.

7. Niezaleznie od sytuacji okre$lonej w ust. 1, Cztonek Komitetu Audytu moze by¢ w
kazdym czasie, uchwatg Rady Nadzorczej, odwolany ze sktadu Komitetu Audytu.

III. ZADANIA, OBOWIAZKI I UPRAWNIENIA KOMITETU AUDYTU

§ 4

1. Komitet Audytu, w zakresie swoich kompetencji, wspiera Rade Nadzorczg w

wykonywaniu jej ustawowych i statutowych obowigzkow kontrolnych i nadzorczych.

2. Do zadan Komitetu nalezy:

2.1. monitorowanie:

a) procesow sprawozdawczosei finansowej w Spolce,

b) skutecznosci systemdw kontroli wewnetrznej 1 systeméw zarzgdzania ryzykiem oraz
audytu wewngtrznego, w tym w zakresie sprawozdawczos$ci finansowej,

¢) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez
firme¢ audytorskg badania sprawozdan finansowych Spétki, z uwzglednieniem
wszelkich wnioskow i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli
przeprowadzone] w danej firmie audytorskie;j,

2.2. kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i firmy audytorskie;
przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spoétki (w szczegélno$ci w
przypadku, gdy na rzecz Spéiki $wiadczone sg przez te firme audytorska takze inne
ustugi niz badanie),

2.3. informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania sprawozdan finansowych Spoétki
oraz wyjasnianie, w jaki sposob to badanie przyczynito si¢ do rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej w Spoélce, a takze jaka byta rola Komitetu w procesie
badania,

2.4.dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej
przeprowadzajacego badanie sprawozdan finansowych Spoéiki oraz wyrazanie zgody na
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Swiadczenie przez nich na rzecz Spotki dozwolonych ushug niebedacych badaniem
sprawozdania finansowego Spétki,

2.5.opracowywanie polityki oraz procedury wyboru firmy audytorskiej przeprowadzajace;

2.6.

2.1.

b

badanie sprawozdan finansowych Spétki,

opracowywanie polityki $wiadczenia na rzecz Spotki przez firme audytorska
przeprowadzajacg badanie sprawozdan finansowych Spétki i podmioty powigzane z ta
firmg (W rozumieniu przepiséw powszechnie obowiazujacych) dozwolonych ushug
niebgdgcych badaniem sprawozdania finansowego Spotki,
przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacych wyboru bieglego rewidenta
lub firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spéiki.
Rekomendacja powinna spetnia¢ wymogi wskazane w Rozporzadzeniu UE oraz Ustawie
o biegtych rewidentach,
przedkladanie Radzie Nadzorczej oraz Zarzadowi zalecen majgcych na celu zapewnienie
rzetelnosci procesu sprawozdawczosei finansowej w Spolce.

3. W ramach czynnosci monitorowania proceséw sprawozdawczosci finansowej w Spotce,
Komitet Audytu:

3.1

Fd

3.3

3.4.

3.0

3.6.

D

analizuje informacje przedstawiane przez Zarzad i firme audytorskg przeprowadzajaca
badanie sprawozdan finansowych Sp6tki dotyczace istotnych zmian w rachunkowosci lub
sprawozdawczo$ci finansowej oraz szacunkowych danych lub ocen, ktére moga mieé
istotne znaczenie dla sprawozdawczosci finansowej Spotki

otrzymuje informacje dotyczgce harmonogramu badania sprawozdan finansowych
Spotki,
dokonuje analizy sprawozdania dodatkowego dla Komitetu, o ktérym mowa w art. 11
Rozporzadzenia UE, i omawia tres¢ tego sprawozdania z firma audytorska
przeprowadzajgcg badanie sprawozdan finansowych Spotki,
omawia z biegtymi rewidentami Spétki zakres i wyniki badan rocznych oraz przegladéw
sprawozdan finansowych Spétki,
przedstawia Radzie Nadzorczej rekomendacje w sprawie oceny zbadanego przez firme
audytorskg rocznego sprawozdania finansowego Spéiki,

monitoruje poprawno$¢, kompletnos¢é i rzetelno$é informacji zawartych w
sprawozdaniach finansowych Spétki oraz terminowo$é procesu sprawozdawczosci,
dokonuje przegladu efektywnosci procesu badania sprawozdania finansowego oraz
odpowiedzi Zarzadu na udzielone w toku tego procesu rekomendacje.

4. W ramach czynno$ci monitorowania skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i audytu

4.1.

4.2,

4.3.

wewngtrznego Komitet Audytu bada informacje przedstawione przez Zarzad/audytora
Spotki dotyczace:
celowosci i sposobu prowadzonych przez Zarzad systeméw identyfikacji, monitorowania
i zmniejszania zagrozen dla dziatalnosci Spotki,

systemow kontroli wewnetrznej w celu zapewnienia zgodno$ci z przepisami i
wewngtrznymi regulacjami oraz procedur zapewniajgcych efektywne dziatanie tych
systemow,

efektywnosci audytu wewnetrznego oraz dostgpnosei odpowiednich zrédet informacii i
ekspertyz celem zapewnienia odpowiedniego reagowania na wskazowki i zalecenia
audytorow zewnetrznych,
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4.4. przestrzegania dyscypliny finansowej 1 wilasciwe funkcjonowanie systemow
redukujgcych mozliwo$¢ powstania nieprawidtowych zjawisk w funkcjonowaniu Spoéiki.

5. W ramach monitorowania skutecznosci systeméw zarzadzaniem ryzykiem Komitet Audytu
w szczegoOlnoscei:

5.1. opiniuje projekty zasad ostroznego i stabilnego zarzadzania oraz akceptowalnych
poziomow ryzyka w obszarach dzialalnosci Spotki,

5.2. opiniuje projekty zasad dotyczacych proceséw szacowania kapitalu wewnetrznego,
zarzgdzania kapitatowego oraz planowania kapitalowego,

5.3. ocenia przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem w Spoélce na podstawie raportow,
przekazywanych przez whasciwe jednostki Spotki, oraz przedstawia rekomendacje w tym
zakresie,

5.4. ocenia dostosowanie Spdtki do spostrzezen, stanowisk i decyzji, kierowanych do Spotki
ze strony Komisji Nadzoru Finansowego bgdZ innych podmiotéw, ktére prowadzg nadzor
nad dziatalnoscig prowadzong przez Spotke,

5.5. opiniuje projekty istotnych regulacji i zmian w regulacjach Spoétki dotyczacych zasad
zgodnosci z obowiazujacymi przepisami, normami i politykg Spéiki,

5.6. ocenia wykonywanie przez odpowiednie jednostki Spoétki procedury informowania
Zarzadu o nieprawidlowosciach w Spotce.

6. W ramach kontrolowania i monitorowania niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spétki Komitet w
szczegdlnosei:

6.1. przedstawia rekomendacje dotyczace oceny pracy bieglego rewidenta i firmy
audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spolki, w
szczegolnosci w aspekeie ich niezaleznodci,

6.2. wyraza opini¢ w sprawie angazowania bieglego rewidenta lub firmy audytorskiej
przeprowadzajacej badanie sprawozdan finansowych Spotki w wykonywanie innych
dozwolonych ustug niz badanie sprawozdan finansowych Spolki oraz przedstawia
stanowiska odnoénie polityki Spotki w tym zakresie,

6.3. przedstawia rekomendacj¢ dotyczacg wysokosci wynagrodzenia naleznego bieglemu
rewidentowi lub firmie audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdan finansowych
Spotki z tytulu badania sprawozdan finansowych Spolki, jak réwniez z tytulu
jakichkolwiek innych $wiadczen na rzecz Spétki,

6.4. monitoruje niezaleznos$¢ bieglego rewidenta i firmy audytorskiej przeprowadzajgcej
badanie sprawozdan finansowych Spdtki i ich obiektywizm w odniesieniu do
wykonywanych przez niego badan, w szczeg6lnosci poprzez odebranie i weryfikacje
stosownych oswiadczen oraz omdwienie z bieglym rewidentem lub firma audytorska
zagrozen dla niezaleznosci.

§5

1. Komitet Audytu przedklada Radzie Nadzorczej:
a) podjete wnioski, stanowiska i rekomendacje wypracowane w zwigzku z
wykonywaniem funkeji i zadan Komitetu Audytu w terminie umozliwiajacym

podjecie przez Rad¢ Nadzorczg odpowiednich dziatan, W
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b) sprawozdanie ze swej dzialalnoéci w danym roku obrotowym w terminie
umozliwiajgcym Radzie Nadzorczej uwzglednienie tresci tego sprawozdania w
rocznej ocenie sytuacji Spotki, w tym informacje dotyczace liczby odbytych
posiedzen w ciggu roku oraz gléwnych dziatan i oswiadczenie co do oceny audytu
Spoiki i sposobu jego ustalenia.

2. Komitet Audytu powinien wypetniaé¢ swoje obowiazki zgodnie z zakresem uprawnien i
zapewni¢ systematyczne informowanie Rady Nadzorczej o swojej dzialalnosci i
wynikach prac.

3. W przypadku, gdy wybor firmy audytorskiej nie dotyczy przedtuzenia umowy o badanie
sprawozdania finansowego, rekomendacja Komitetu Audytu powinna zawieraé
przynajmniej dwie mozliwosci wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem oraz
wskazanie uzasadnionej preferencji Komitetu Audytu wobec jednej z nich.

§6

1. Komitet Audytu moze zada¢ omodwienia przez kluczowego bieglego rewidenta
(przeprowadzajgcego badanie sprawozdan finansowych Spotki) z Komitetem Audytu,
Zarzadem lub Rada Nadzorcza kluczowych kwestii wynikajacych z badania, ktére zostaty
wymienione w sprawozdaniu dodatkowym, o ktéorym mowa w art. 11 wust. 1
Rozporzadzenia UE.

2. W celu realizacji zadan opisanych w Rozdziale 4 Komitet Audytu moze zgda¢ udzielenia
przez Spdtke stosownych wyjasnien i informacji oraz przekazania dokumentow
niezbednych do wykonania przez Komitet jego zadan.

3. Komitet Audytu moze wystepowaé¢ z wnioskiem do Rady Nadzorczej o zlecenie
opracowania ekspertyz i opinii na uzytek Komitetu Audytu w celu wlasciwe] realizacji
jego zadan.

4. Komitet moze zada¢ wyboru ekspertow spoza grona Cztonkéw Komitetu Audytu i spoza
grona czionkéw Rady Nadzorczej. Eksperci przybrani do pomocy Komitetowi Audytu, na
rece Przewodniczacego skladajg o$wiadczenie zawierajace zobowigzanie do zachowania
poufnosei informacji uzyskanych w zwigzku lub przy okazji wykonywania funkcji oraz o
ich niezaleznosci.

5. Eksperci, o ktérych mowa w ust. 3, moga otrzymywa¢ wynagrodzenie. W takim przypadku
Spotka obowigzana jest zawrze¢ odpowiednie umowy z ekspertami.

6. Komitet Audytu moze zaprasza¢ na spotkania osoby trzecie posiadajace odpowiednie
doswiadczenie potrzebne do badania zagadnien zwigzanych z realizacjg zadan Komitetu
(w tym ekspertow, o ktérych mowa w ust. 3 - 5 powyzej).

7. Audytorzy, osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem 1 compliance maja
zagwarantowany dostep do Czlonkéw Komitetu w tym majg zagwarantowany dostep do
raportowania bezposrednio do Komitetu.

8. Komitet Audytu powinien by¢ informowany o metodzie ksiegowania istotnych i
nietypowych transakcji w przypadku mozliwosci zastosowania réznych rozwigzan



IV. WYBOR FIRMY AUDYTORSKIEJ

§7

1. Komitet Audyt opracowuje polityke i procedure wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania.
2. Komitet Audytu przedstawia Radzie Nadzorczej Spotki rekomendacije, w ktorej powinien:
a) wskaza¢ firm¢ audytorska, ktorej proponuje powierzy¢ badanie ustawowe,
b) os$wiadczy¢, ze rekomendacja jest wolna od wplywow stron trzecich,
¢) stwierdzi¢, ze Spolka nie zawarta umow zawierajacych klauzule, zgodnie z ktérymi za
niewazne z mocy prawa uznaje si¢ wszelkie klauzule umowne w umowach zawartych
przez Pozbud T&R S.A., ktére ograniczaltyby mozliwosé wyboru firmy audytorskiej
przez organ dokonujgcy wyboru firmy audytorskiej, na potrzeby przeprowadzenia
badania ustawowego sprawozdan finansowych Spotki, do okreslonych kategorii lub
wykazow firm audytorskich.

V. SPOSOB WYKONYWANIA CZYNNOSCI PRZEZ KOMITET AUDYTU

§8

—t

. Komitet Audytu dziata kolegialnie.

2. Pracami Komitetu Audytu kieruje Przewodniczacy.

3. Komitet Audytu odbywa posiedzenia nie rzadziej niz trzy razy do roku, przed
opublikowaniem przez Spoétke sprawozdan finansowych (potrocznych i rocznych), w tym
przynajmniej raz z udzialem audytora (bieglego rewidenta z firmy audytorskiej
prowadzacej badanie sprawozdania finansowego Spotki).

4. Terminy posiedzen Komitetu Audytu ustala Przewodniczgcy Komitetu. W przypadkach
szczegdlnych  posiedzenie Komitetu Audytu moze zostaé zwolane przez
Przewodniczacego Rady Nadzorcze].

5. Dodatkowe posiedzenia Komitetu mogg byé zwotywane przez jego Przewodniczacego z
inicjatywy Czlonka Komitetu lub innego czltonka Rady Nadzorczej, a takze na wniosek
Zarzadu oraz audytora Spotki.

6. Porzadek obrad posiedzenia Komitetu Audytu ustala osoba zwolujaca posiedzenie. Osoba
taka moze zleci¢ przygotowanie odpowiednich materialéw na posiedzenie wlasciwemu
cztonkowi Zarzadu.

7. Posiedzenie Komitetu Audytu zwolywane jest w sposob i w terminie wiasciwym dla
zwotywania posiedzenia Rady Nadzorczej. O terminie i miejscu posiedzenia Komitetu
Audytu nalezy powiadomi¢ takze pozostatych czlonkéw Rady Nadzorcze;.

8. Porzadek posiedzenia Komitetu Audytu wraz z materialami przekazuje sie czlonkom
Komitetu w terminie co najmniej 5 dni przed datg posiedzenia, a w sprawach naglych nie
pdzniej niz na 2 dni przed posiedzeniem Komitetu Audytu.

9. Posiedzenie Komitetu Audytu moze si¢ rowniez odby¢é bez formalnego zwotania, jezeli

obecni s3 na nim wszyscy Czlonkowie Komitetu, a nikt nie sprzeciwia si¢ odbyciu

posiedzenia ani nie zglasza uwag do porzadku obrad. —



10.

N

12.

13

14.

15

16.

17

18.

18.

Czlonkowie Komitetu moga uczestniczyé w posiedzeniu Rady przez swa fizyczng
obecnos¢ lub za posrednictwem srodkéw porozumiewania sie na odleglosé.

Komitet Audytu podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu Komitetu Audytu jest obecna
co najmniej polowa jego czlonkow, a wszyscy jego czlonkowie zostali wiasciwie
zaproszeni.

Rozszerzenie porzadku obrad moze nastapi¢ w toku posiedzenia wylgacznie jezeli
wszyscy Cztonkowie Komitetu sg obecni i wyrazg zgode na rozszerzenie porzadku obrad
w drodze uchwaly przyjetej jednomyslnie.

Komitet Audytu moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodkow porozumiewania si¢ na odlegto$é. Do trybu podejmowania uchwal w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania si¢ na odleglos¢ stosuje sie
odpowiednio postanowienia Regulaminu Rady Nadzorczej dotyczace glosowania w tych
trybach.

Uchwaty Komitetu Audytu sa podejmowane zwykla wiekszoscig gltoséw oddanych. W
przypadku rownej ilosci gloséw ,,za” oraz ,,przeciw” decyduje glos Przewodniczgcego
Komitetu Audytu. Aby uchwata byta wazna, w posiedzeniu Komitetu musi uczestniczy¢
minimum potowa Czlonkéw Komitetu Audytu.

Przewodniczacy Komitetu Audytu przedklada Radzie Nadzorczej opinie, wnioski i
sprawozdania w sprawach objetych porzadkiem posiedzenia Rady Nadzorczej.

W razie nieobecnosci Przewodniczgcego Komitetu Audytu lub niemoznosci petnienia
przez niego funkcji jego kompetencje wykonuje tymeczasowo wybrany jeden z obecnych
Cztonkéw Komitetu Audytu.

W posiedzeniu Komitetu moga uczestniczyé — bez prawa udzialu w glosowaniu —
pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej, czlonkowie Zarzadu, przedstawiciel audytora
oraz inni zaproszeni goscie, z tym jednak, ze przynajmniej raz w roku, w ramach
posiedzenia Komitetu, powinno odbyé si¢ spotkanie Czltonkéw Komitetu wylacznie z
udziatem przedstawicieli audytora.

Prawo wnoszenia spraw na posiedzenia Komitetu przystuguje Radzie Nadzorczej oraz
poszczegdlnym cztonkom Komitetu, a takze cztonkom Zarzadu.
Rekomendacje i oceny Komitetu przyjmowane sg w drodze uchwal.

§9

. Posiedzenia Komitetu Audytu sg protokotowane. Protokét sporzgdza osoba wyznaczona

przez Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

Protok6t podlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Komitetu Audytu.
Protokoét podpisujg wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu obecni na posiedzeniu.
Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo majg prawo wgladu w protokoly z
posiedzen Komitetu Audytu oraz inne dokument stanowigce wynik jego prac.

Protokoly z posiedzenn Komitetu oraz wszelkie inne materialy zwigzane z jego
dziatalno$cig przechowywane sg w siedzibie Spotki.
Obstuge Komitetu Audytu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spotka.
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VI. POZOSTALE POSTANOWIENIA
§ 10

1. Wykonywanie przez Komitet Audytu czynno$ci okre$lonych niniejszym Regulaminem, nie
zastgpuje ustawowych i statutowych uprawnien i obowiazkéw Rady Nadzorczej ani tez nie
zwalnia czlonkéw Rady Nadzorczej z ich odpowiedzialnosci.

2. W sprawach nieuregulowanych, w zakresie zwolania i odbycia posiedzenia Komitetu
Audytu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Regulaminu Rady Nadzorcze;.

3. Kadencja i mandat Czlonka Komitetu Audytu wygasajg z dniem wygasniecia kadencji i
mandatu w Radzie Nadzorczej Spotki.

4. Zmiana tresci niniejszego Regulaminu moze nastapi¢ w drodze uchwaty Rady Nadzorczej
Spoiki.

5. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z momentem jego przyjecia przez Rade Nadzorcza.

Wojciech Prentki ...........

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ;

Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej

Halina Czubak - Lulkiewicz
Sekretarz Rady Nadzorczej

—7
Bartosz Andrzejak ........ R T i s e s st s
Cztonek Rady Nadzorczej
/ ¥

Marek Chaniewicz  ............... 0o,
Cztonek Rady Nadzorczej L/



